
  

 

News Release 

  2025 年 4 月 30 日 
 

従業員の給与水準引き上げについて 
 

ゲンキーは「近所で生活費が節約できるお店」をテーマに、地域の皆様により安く、より便利
に、お買い物いただけるよう全社一体となって取組を推進しています。そして、地域の人々の生
活に貢献していくためには、質の高い人材を確保し定着させること、社員一人ひとりの努力に報
いることが不可欠だと考えています。今回その一環として、2025 年４月から従業員の給与水準
引き上げを実施します。 
 
【概要】 
・新卒社員     ・・・初任給 1 万円アップ 
・正社員      ・・・基本給平均 5.2%アップ 
・パート、アルバイト・・・時給３%の底上げ 
 

チェーンストア理論の原理原則に従い、完全標準化と単純化を徹底し、高速で店舗出店できる
体制を構築し、より多くのお客様の期待に応えるべく 1 万店舗チェーンストア企業へ挑戦してま
いります。 

以上 
 

【お問い合わせ】 
ゲンキー戦略本部 
労務管理部 ⻄澤 
TEL 0776-67-5240 


